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Fraktion 
Sozialdemokratischer 
GewerkschafterInnen

ÖVP-Arbeitsminister 
Martin Kocher 
geht gegen 
ArbeitnehmerInnen vor:

 → Strafen für Lohn- und Sozialdumping  
gesenkt

 → bundesweite Modelle der  
Arbeitsplatzgarantie abgelehnt

 → Sonderunterstützung für arbeitslose  
Bergleute abgeschafft

 → Mittel für Sozial- und Weiterbildungsfonds 
(Leiharbeit) gestrichen

 → Mittel für mehrsprachige  
Rechtsberatung gekürzt

 → ständige Ausweitung von  
Mangelberufsliste und Saisonier- 
Kontingenten heizt Lohndumping an

Aktuell:
 → geblockte Altersteilzeit wird  

abgeschafft  
 → Teilzeitbeschäftigten sollen  

Leistungen gekürzt werden
 → ältere ArbeitnehmerInnen  

sollen weniger verdienen

Sozialdemokratische ArbeitsministerInnen
waren immer Verbündete der ArbeitnehmerInnen.

WIR FORDERN
 → Österreichs ArbeitnehmerInnen verdienen sich einen   

Arbeitsminister, der  hinter ihnen steht.
 → Mehr Respekt vor den Leistungen der ArbeitnehmerInnen,  

das heißt bessere Arbeitsbedingungen.
 → Nach 50 Jahren endlich wieder eine Arbeitszeitverkürzung,  

die  Vollzeitarbeit attraktiver macht.

SCHLUSS DAMIT!
Wir haben die Politik der ÖVP 
auf Kosten der arbeitenden Menschen satt!
… und wir haben gesehen, dass FPÖ und Grüne auch keine Verbündeten sind.
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